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Α. Προκηρύξεις Προγραμμάτων και Βασικά Στοιχεία Υλοποίησης 
 

Την τελευταία 5ετία1, η Δ.ΥΠ.Α. υλοποίησε συνολικά 51 προγράμματα Απασχόλησης2: 28 
προγράμματα Νέων Θέσεων Εργασίας, 11 προγράμματα Απόκτησης Εργασιακής - 
Επαγγελματικής Εμπειρίας / Προεργασίας, 6 προγράμματα Νέων Ελεύθερων Επαγγελματιών και 
6 Ειδικά Προγράμματα. Από αυτά τα 40 αφορούσαν σε νέες προκηρύξεις για περισσότερες από 
95.000 νέες θέσεις εργασίας, περισσότερες από 67.000 θέσεις προεργασίας και εργασιακής 
εμπειρίας, σχεδόν 30.000 θέσεις ειδικών προγραμμάτων και την ευκαιρία να επιχορηγηθούν 
περισσότεροι από 27.000 νέοι επιχειρηματίες.  

Μέσω της υλοποίησης όλων των προαναφερόμενων προγραμμάτων Απασχόλησης, την περίοδο 
αυτή, προσλήφθηκαν3 συνολικά 180.053 άνεργοι και εγκρίθηκαν 21.186 επιχειρηματικά σχέδια. 
Ο συνολικός αριθμός των ωφελούμενων ανήλθε στους 201.239. 

 

Α.1. Ανά Κατηγορία Προγράμματος και Έτος4 
 

Από το 2019, παρατηρείται μια σημαντική κατ’ έτος αύξηση του αριθμού των ωφελούμενων, με 
κορύφωση το έτος 2023, κατά το οποίο ο αριθμός των ωφελούμενων σχεδόν διπλασιάστηκε.  

Πίνακας 1. Ωφελούμενοι ανά Κατηγορία Προγράμματος και ανά Έτος 

Κατηγορία 
Προγραμμάτων 

2019 
(από 1/8 

έως 
31/12) 

2020 2021 2022 2023 
2024 

(από 1/1 
έως 

31/10) 
Σύνολο 

ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

  740 3.909 10.433 23.720 18.631 57.433 

ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 89 1.269 4.613 5.556 8.404 10.130 30.061 

ΝΕΑΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 7.301 1.194 3.416 5.604 3.671   21.186 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 5.978 25.301 18.988 12.257 14.885 15.150 92.559 

Γενικό Άθροισμα 13.368 28.504 30.926 33.850 50.680 43.911 201.239 
Μεταβολή % σε σχέση 
με το προηγούμενο 
έτος 

  +8,5% +9,5% +49,7%   

                                                           

1 Το ακριβές διάστημα αναφοράς είναι από 01/08/2019 έως και 31/10/2024. 
2 Αναλυτικές πληροφορίες για τα Προγράμματα Απασχόλησης της Δ.ΥΠ.Α. μπορούν να αναζητηθούν στην ιστοσελίδα 
της https://www.dypa.gov.gr  
3 Εφεξής, όπου πρόληψη, νοείται η τοποθέτηση σε θέση εργασίας/προεργασίας μέσω πρόσληψης και η υπογραφή 
συμφωνητικού συνεργασίας για την απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας. 
4 Για τα προγράμματα Επιχειρηματικότητας, ως έτος ωφέλειας λογίζεται το έτος αίτησης. 
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Εικόνα 1. Ωφελούμενοι ανά Κατηγορία Προγράμματος 

 

Εικόνα 2. Ωφελούμενοι ανά Έτος και Κατηγορία Προγράμματος 
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Α.2. Ανά  Κατηγορία και Πρόγραμμα 
 

Στον πίνακα που ακολουθεί εμφανίζονται αναλυτικά οι αριθμοί ωφελούμενων ανά Πρόγραμμα.  

Πίνακας 2. Ωφελούμενοι ανά Κατηγορία και Πρόγραμμα 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Ωφελούμενοι 
ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ - ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 57.433 
Ανέργων 18-29 ετών, μέσω ΕΣΠΑ 2021-2027 18274 
Ανέργων 18-29 ετών στις Περιφέρειες Αττικής &  Κεντρικής Μακεδονίας, μέσω ΕΣΠΑ 
2014-2020 15.921 

Ανέργων 18-30 ετών, μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 14.510 
Ανέργων 18-29 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας και σε περιοχές της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου που επλήγησαν από τις επιπτώσεις της 
απολιγνιτοποίησης, μέσω ΕΣΠΑ 2014-2020 

3.088 

Ανέργων 18-30 ετών στις Περιφέρειες Στερεάς Ελλάδας-Β. Αιγαίου-Θεσσαλίας-
Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης και στην Βόρεια Εύβοια 2.884 

Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας 1.152 
Ανέργων 18-29 ετών στο ψηφιακό μάρκετινγκ, μέσω ΕΣΠΑ 2014-2020 786 
Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Ηπείρου 433 
Ανέργων 18-30 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας 238 
Ανέργων έως 29 ετών στην ψηφιακή οικονομία, μέσω ΕΣΠΑ 2014-2020 143 
Ανέργων 18-24 ετών 4 
ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 30.061 
Μακροχρόνια ανέργων 55-67 ετών σε ΝΠΔΔ, Αποκεντρωμένες και Περιφερειακές 
Υπηρεσίες, επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του δημόσιου τομέα και σε 
επιχειρήσεις των ΟΤΑ  

28.268 

Ανέργων 55 ετών και άνω, σε φορείς του Υπουργείου Υγείας 429 
Ανέργων ρητινεργατών και πτυχιούχων, σε Υπηρεσίες του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας  413 

Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης πρώην εργαζόμενων στην ΛΑΡΚΟ 384 
Ειδικό πρόγραμμα απασχόλησης πρώην εργαζόμενων στα Ελληνικά Ναυπηγεία Α.Ε. 367 
Ανέργων 22-39 ετών στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας 200 
ΝΕΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 21.186 
Αυτοαπασχόλησης ανέργων ηλικίας 18-66 ετών 6.833 
Νέων 18-29 ετών με έμφαση στις γυναίκες  5.041 
Δεύτερης επιχειρηματικής ευκαιρίας ανέργων, πρώην  αυτοαπασχολουμένων 3.448 
Νέων 18-29 ετών με έμφαση στην ψηφιακή οικονομία 3.326 
Νέων ελεύθερων επαγγελματιών 30-45 ετών, στη Δυτική Μακεδονία και στις 
Λιγότερο Αναπτυγμένες Περιφέρειες (ΛΑΠ)  1.374 

Νέων επιχειρηματιών 30-55 ετών με έμφαση στην ψηφιακή οικονομία στις Λιγότερο 
Ανεπτυγμένες Περιφέρειες (ΛΑΠ) και στις Περιφέρειες σε Μετάβαση (ΜΕΤ) 1.164 

ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 92.559 
Ανέργων 30 ετών και άνω 11.317 
Ανέργων 18-29 ετών (τροποποιημένο) 10.230 
Ανέργων 30 ετών και άνω στις Λιγότερο Αναπτυγμένες Περιφέρειες (ΛΑΠ) 7.385 
Ανέργων 18-66 ετών με έμφαση στην πράσινη Οικονομία και στις Γυναίκες, μέσω 
Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 7.120 
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Μακροχρόνια ανέργων 45 ετών και άνω σε περιοχές θύλακες υψηλής ανεργίας, 
μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 6.850 

Ανέργων κοινών ή/και μακροχρόνιων, ηλικίας 30-49 ετών 6.600 
Ανέργων που αντιμετωπίζουν σημαντικά εμπόδια στην ένταξη στην αγορά εργασίας, 
μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 5.641 

Ανέργων 25-45 ετών, μέσω Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 4.664 
«Επιταγής Επανένταξης στην αγορά εργασίας»  (τροποποιημένο) 4.524 
Ανέργων 30 ετών και άνω στις Περιφέρειες σε Μετάβαση (MET), με έμφαση στις 
γυναίκες 4.362 

Ανέργων πτυχιούχων 22-29 ετών 3.819 
Ανέργων άνω των 50 ετών που βρίσκονται σε μειονεκτική θέση και σε ιδιαίτερα 
μειονεκτική θέση 3.152 

Ανέργων 18-29 ετών 2.769 
Ανέργων, πρώην εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της 
απολιγνιτοποίησης στις Περιφέρειες της Δυτικής Μακεδονίας και της Πελοποννήσου 2.526 

Ανέργων 30-66 ετών στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 2.470 
Ανέργων, 30 ετών και άνω, στην Αττική και το Νότιο Αιγαίο 2.379 
Ευπαθών Κοινωνικών Ομάδων 1.531 
Ανέργων έως 39 ετών, απόφοιτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης σε κλάδους έξυπνης 
εξειδίκευσης (RIS3) και παραγωγικής δραστηριότητας 1.489 

Ανέργων που βρίσκονται σε μειονεκτική θέση και σε ιδιαίτερα μειονεκτική θέση 1.452 
Ανέργων 30 ετών και άνω στις Περισσότερο Ανεπτυγμένες Περιφέρειες (ΠΑΠ), με 
έμφαση στις γυναίκες 1.193 

Πρώτης πρόσληψης μισθωτού-ών από αυτοαπασχολούμενους νέους και 
επιχειρήσεις νέων, ηλικίας έως 35 ετών 455 

«Επιταγής Επανένταξης στην αγορά εργασίας» 261 
Ανέργων 25-66 ετών 126 
Ανέργων 30-66 ετών 120 
Ανέργων 30-49 ετών 68 
Ανέργων 56 ετών και άνω (που ολοκλήρωσαν το Ειδικό Πρόγραμμα 55-67 ετών) 52 
Ανέργων 18-24 ετών 2 
Ανέργων 25-29 ετών 2 
Γενικό Άθροισμα 201.239 

 

 

Στο κεφάλαιο που ακολουθεί παρουσιάζονται διάφορα γεωγραφικά, δημογραφικά και λοιπά 
στοιχεία των ανωτέρω ωφελούμενων.  
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Β. Χαρακτηριστικά Ωφελούμενων  
 

Ακολουθούν πίνακες και διαγράμματα με τα βασικά χαρακτηριστικά των ωφελούμενων στα 
προγράμματα υπό υλοποίηση κατά το διάστημα αναφοράς. 

 

Β.1. Γεωγραφική κατανομή ωφελούμενων (ανά Διοικητική Περιφέρεια) 
 

Η κατανομή των ωφελούμενων ανά Διοικητική Περιφέρεια της χώρας, εύλογα επηρεάζεται από 
την συγκέντρωση του πληθυσμού σε αυτές αλλά και την στόχευση ορισμένων προγραμμάτων σε 
συγκεκριμένες Περιφέρειες. 

Υψηλότερη συγκέντρωση εμφανίζεται στις Περιφέρειες Κεντρικής Μακεδονίας (23%) και Αττικής 
(22%). 

Το υπόλοιπο 55% των ωφελούμενων κατοικούν εκτός των Περιφερειών Αττικής και Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

Πίνακας 3. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια 

Περιφέρεια Ωφελούμενοι Ποσοστό 
Κεντρικής Μακεδονίας 45.489 23% 
Αττικής 44.628 22% 
Δυτικής Ελλάδας 20.407 10% 
Θεσσαλίας 19.068 9% 
Δυτικής Μακεδονίας 14.490 7% 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 12.486 6% 
Ηπείρου 10.277 5% 
Πελοποννήσου 10.195 5% 
Στερεάς Ελλάδας 8.229 4% 
Κρήτης 7.341 4% 
Βορείου Αιγαίου 4.015 2% 
Νοτίου Αιγαίου 2.921 1% 
Ιονίων Νήσων 1.693 1% 
Γενικό Άθροισμα 201.239 100% 
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Εικόνα 3. Ωφελούμενοι ανά Διοικητική Περιφέρεια 

 

 
Β.2. Ωφελούμενοι κατά Φύλο και Ηλικιακή ομάδα 
 

Το μεγαλύτερο ποσοστό ωφελούμενων, 60%, αφορά σε γυναίκες.  

Ως προς τις ηλικιακές ομάδες, πρώτη κατατάσσεται η ηλικιακή ομάδα των νέων έως 29 ετών με 
ποσοστό 46% επί του συνόλου. Ακολουθούν η ηλικιακή ομάδα 30 έως 54 ετών (35%) και η ομάδα 
ατόμων 55 ετών και άνω με ποσοστό 19%.  

Οι γυναίκες ηλικίας έως 29 ετών αποτελούν το 29% του συνόλου των ωφελούμενων και 
ακολουθούν οι γυναίκες 30 έως 54 ετών (22%), οι άνδρες ηλικίας έως 29 ετών (16%), οι άνδρες 
30 έως 54 ετών (13%), οι άνδρες ηλικίας 55 ετών και άνω (10%) και οι γυναίκες ηλικίας 55 ετών 
και άνω με ποσοστό 9% επί του συνόλου.  

Η μέση ηλικία των ωφελούμενων είναι τα 36 έτη. 
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Πίνακας 4. Ωφελούμενοι ανά Φύλο και Ηλικιακή Ομάδα 

Ηλικιακή Ομάδα 
Φύλο 

Άνδρες Γυναίκες Άθροισμα 
Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό 

Έως 29 ετών 32.956 16% 58.845 29% 91.801 46% 
30-54 ετών 26.352 13% 44.562 22% 70.914 35% 
55 ετών και άνω 20.296 10% 18.228 9% 38.524 19% 
Γενικό 
Άθροισμα 79.604 40% 121.635 60% 201.239 100% 

 

Εικόνα 4. Ωφελούμενοι ανά Φύλο και Ηλικιακή Ομάδα 
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Β.3. Ωφελούμενοι κατά Εκπαιδευτικό Επίπεδο και Φύλο  

Το μεγαλύτερο ποσοστό ωφελούμενων αφορά σε αποφοίτους Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 
(42%) και ακολουθούν οι απόφοιτοι Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης σε ποσοστό 30%. Το σύνολο των 
αποφοίτων Δευτεροβάθμιας, Μεταδευτεροβάθμιας και Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ανέρχεται 
στο 83%. 

Ενδιαφέρον ενδεχομένως εμφανίζει το γεγονός ότι, συναθροίζοντας κατά σειρά βαθμίδας, το 
68% των ωφελούμενων είναι απόφοιτοι έως και Μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ενώ οι 
απόφοιτοι των ανώτατων εκπαιδευτικών βαθμίδων αποτελούν το 32%. 

Πίνακας 5. Ωφελούμενοι κατά Εκπαιδευτικό Επίπεδο 

Εκπαιδευτικό Επίπεδο Ωφελούμενοι Ποσοστό Αθροιστικό Ποσοστό 
Αδιαβάθμητο5 3.314 2% 2% 

68% 
Πρωτοβάθμια / 

Υποχρεωτική 25.966 13% 15% 

Δευτεροβάθμια 84.261 42% 57% 
Μεταδευτεροβάθμια 22.024 11% 68% 

Τριτοβάθμια 60.691 30% 98% 
32% Μεταπτυχιακό 4.396 2% 100% 

Διδακτορικό 110 0% 100% 
Χωρίς πληροφορία 477 0%    

Σύνολο 201.239 100%   100% 
 

 

                                                           

5 Η κατηγορία Αδιαβάθμητο περιλαμβάνει άτομα χωρίς εκπαίδευση ή χωρίς ολοκλήρωση βαθμίδας εκπαίδευσης 
(π.χ. παρακολούθηση μόνο κάποιων τάξεων δημοτικού) ή που δεν ήταν δυνατό να ταξινομηθούν στις βαθμίδες της 
εκπαίδευσης, λόγω αναντιστοιχίας του επιπέδου σπουδών ή δυσκολίας στην επικοινωνία (π.χ. λόγω έλλειψης 
επαρκούς γνώσης της ελληνικής γλώσσας) 
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Εικόνα 5. Ωφελούμενοι ανά Εκπαιδευτικό Επίπεδο. 

 

 

Οι γυναίκες απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας και Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης υπερτερούν σε ποσοστά 
(24% και 21% αντίστοιχα) ως προς το σύνολο των ωφελούμενων και ακολουθούν οι άνδρες 
απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (18%).  

Πίνακας 6. Ωφελούμενοι κατά Εκπαιδευτικό Επίπεδο και Φύλο 

 Φύλο Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 
Εκπαιδευτικό Επίπεδο Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό 

Αδιαβάθμητο6 1.537 1% 1.777 1% 3.314 2% 
Πρωτοβάθμια / Υποχρεωτική 14.777 7% 11.189 6% 25.966 13% 

Δευτεροβάθμια 36.480 18% 47.781 24% 84.261 42% 
Μεταδευτεροβάθμια 7.258 4% 14.766 7% 22.024 11% 

Τριτοβάθμια 17.770 9% 42.921 21% 60.691 30% 
Μεταπτυχιακό 1.470 1% 2.926 1% 4.396 2% 

Διδακτορικό 58 0% 52 0% 110 0% 
Χωρίς πληροφορία 254 0% 223 0% 477 0% 

Σύνολο 79.604 40% 121.635 60% 201.239 100% 

                                                           

6 Η κατηγορία Αδιαβάθμητο περιλαμβάνει άτομα χωρίς εκπαίδευση ή χωρίς ολοκλήρωση βαθμίδας εκπαίδευσης 
(π.χ. παρακολούθηση μόνο κάποιων τάξεων δημοτικού) ή που δεν ήταν δυνατό να ταξινομηθούν στις βαθμίδες της 
εκπαίδευσης, λόγω αναντιστοιχίας του επιπέδου σπουδών ή δυσκολίας στην επικοινωνία (π.χ. λόγω έλλειψης 
επαρκούς γνώσης της ελληνικής γλώσσας) 
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Εικόνα 6. Ωφελούμενοι ανά Εκπαιδευτικό Επίπεδο και Φύλο 

 

 

Β.4. Ωφελούμενοι κατά Διάρκεια ανεργίας, Φύλο και Ηλικιακή Ομάδα 
 

Το 60% των ωφελούμενων7 είχαν διάρκεια ανεργίας (κατά την πρόσληψη) έως και 11 (πλήρεις) 
μήνες. Οι γυναίκες ήταν σε ελαφρώς μεγαλύτερο ποσοστό μακροχρόνια άνεργες (41%) από ότι 
οι άνδρες (38%). Οι ωφελούμενοι νέοι έως 29 ετών ήταν κυρίως μη μακροχρόνια άνεργοι (84%), 
ενώ οι ωφελούμενοι άνω των 55 ετών ήταν κυρίως μακροχρόνια άνεργοι (75%). 

Η μέση διάρκεια ανεργίας των ωφελούμενων είναι 16 πλήρεις μήνες. 

 

Πίνακας 7. Ωφελούμενοι κατά Διάρκεια ανεργίας και Φύλο 

Διάρκεια Ανεργίας 
Φύλο 

Άνδρες Γυναίκες Άθροισμα 
Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό 

Έως και 11 μήνες 43.000 62% 65.166 59% 108.166 60% 
12 μήνες και άνω 26.898 38% 44.989 41% 71.887 40% 
Γενικό Άθροισμα 69.898 100% 110.155 100% 180.053 100% 

 

                                                           

7 Δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι των Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας. 
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Πίνακας 8. Ωφελούμενοι κατά Διάρκεια ανεργίας και Ηλικιακή Ομάδα 

Διάρκεια Ανεργίας 
Ηλικιακή Ομάδα 

Έως 29 ετών 30-54 ετών 55 ετών και άνω Άθροισμα 
Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό Πλήθος Ποσοστό 

Έως 11 μήνες 68.411 84% 30.394 50% 9.361 25% 108.166 60% 
12 μήνες και άνω 13.505 16% 29.908 50% 28.474 75% 71.887 40% 
Γενικό Άθροισμα 81.916 100% 60.302 100% 37.835 100% 180.053 100% 

 

Εικόνα 7. Ωφελούμενοι κατά Διάρκεια ανεργίας, Φύλο και Ηλικιακή Ομάδα 

 



Ωφελούμενοι Προγραμμάτων Δ.ΥΠ.Α 
 

  

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, ΜΕΛΕΤΩΝ & ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ, ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ Δ.ΥΠ.Α 15 

 
 

Εικόνα 8. Ωφελούμενοι κατά Διάρκεια ανεργίας, Φύλο και Ηλικιακή Ομάδα (2) 

 

 

 

Β.5. Ωφελούμενοι ανά Μέγεθος επιχείρησης (σε σχέση με τον αριθμό απασχολούμενων) 
 

Η κατανομή των ωφελούμενων8 βάσει μεγέθους των επιχειρήσεων που συμμετείχαν στα νέα 
προγράμματα της περιόδου αναφοράς δείχνει σαφώς ότι κυρίως οι πολύ μικρές επιχειρήσεις (1 
έως 9 απασχολούμενοι) είναι αυτές που αιτούνται την συμμετοχή τους στα προγράμματα. Το 
ποσοστό προσλήψεων σε αυτές ανέρχεται στο 90%. Ακολουθούν οι μικρές επιχειρήσεις (10 έως 
49 απασχολούμενοι) με πολύ χαμηλότερο ποσοστό (7%).  

 

                                                           

8 Δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι των Ειδικών Προγραμμάτων Απασχόλησης, καθώς αφορούν κυρίως τον 
Δημόσιο Τομέα και επιχειρήσεις  των ΟΤΑ, και οι ωφελούμενοι των Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας. 
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Πίνακας 9. Ωφελούμενοι ανά Μέγεθος Επιχείρησης 

Μέγεθος Επιχείρησης Ωφελούμενοι ανά μέγεθος Επιχείρησης Ποσοστό 
Πολύ μικρή (1-9 εργαζόμενοι) 135.553 90% 
Μικρή (10-49 εργαζόμενοι) 10.470 7% 
Μεσαία (50-249 εργαζόμενοι) 1.710 1% 
Μεγάλη (250-499 εργαζόμενοι) 1.323 1% 
Πολύ μεγάλη (500+ εργαζόμενοι) 143 0% 
Χωρίς πληροφορία 793 1% 
Σύνολο 149.992 100% 

 

 

Εικόνα 9. Ωφελούμενοι ανά Μέγεθος Επιχείρησης 
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Β.6. Ωφελούμενοι ανά Κλάδο Οικονομικής Δραστηριότητας 
 

Βάσει της δραστηριότητας που ασκούν οι επιχειρήσεις9, οι ωφελούμενοι10 κατανέμονται στους 
Κλάδους Οικονομικής Δραστηριότητας, ως ακολούθως: 

Το υψηλότερο ποσοστό, 33%, κατέχει το Χονδρικό και Λιανικό Εμπόριο, Επισκευή 
Μηχανοκίνητων Οχημάτων και Μοτοσυκλετών. Ακολουθούν οι Επαγγελματικές, Επιστημονικές 
και Τεχνικές Δραστηριότητες με 14%. Με μονοψήφια πλέον ποσοστά,  ακολουθούν οι 
Δραστηριότητες Υπηρεσιών Παροχής Καταλύματος και Υπηρεσιών Εστίασης και η Μεταποίηση 
με 9% έκαστη και οι Δραστηριότητες σχετικές με την Ανθρώπινη Υγεία και την Κοινωνική Μέριμνα 
με 8%. Ακολουθούν οι λοιποί κλάδοι με ποσοστά χαμηλότερα του 5%.  

Πίνακας 10. Ωφελούμενοι ανά Κλάδο Οικονομικής Δραστηριότητας 

Τομέας Δραστηριότητας Ωφελούμενοι Ποσοστό 
ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΚΑΙ ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙΣΚΕΥΗ 
ΜΗΧΑΝΟΚΙΝΗΤΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΜΟΤΟΣΙΚΛΕΤΩΝ 49.055 33% 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ, ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΕΣ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 21.630 14% 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΚΑΤΑΛΥΜΑΤΟΣ 
ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 14.110 9% 

ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ 13.900 9% 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΜΕ ΤΗΝ ΑΝΘΡΩΠΙΝΗ ΥΓΕΙΑ 
ΚΑΙ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 11.745 8% 

ΑΛΛΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 8.009 5% 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 6.080 4% 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ 5.636 4% 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 4.188 3% 
ΤΕΧΝΕΣ, ΔΙΑΣΚΕΔΑΣΗ ΚΑΙ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑ 3.545 2% 
ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΗ 3.429 2% 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 3.039 2% 
ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 1.733 1% 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 1.150 1% 
ΠΑΡΟΧΗ ΝΕΡΟΥ· ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΛΥΜΑΤΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΚΑΙ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ 711 0% 

ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑΣΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 602 0% 
ΠΑΡΟΧΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΡΕΥΜΑΤΟΣ, ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΕΡΙΟΥ, 
ΑΤΜΟΥ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ 522 0% 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΑΜΥΝΑ· ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 384 0% 

ΟΡΥΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΤΟΜΕΙΑ 59 0% 
ΕΛΛΕΙΨΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ 39 0% 
ΧΩΡΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ 426 0% 
Γενικό Άθροισμα 149.992 100% 

                                                           

9 Βάσει του δηλωθέντος στην Δ.ΥΠ.Α. ως κύριου Κλάδου 
10 Δεν συμπεριλαμβάνονται οι ωφελούμενοι των Ειδικών Προγραμμάτων Απασχόλησης, καθώς αφορούν κυρίως τον 
Δημόσιο Τομέα και επιχειρήσεις των ΟΤΑ, και οι ωφελούμενοι των Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας. 
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Γ. Συμμετέχουσες Επιχειρήσεις 
 

Οι ωφελούμενοι των προγραμμάτων Νέων Θέσεων Εργασίας και Απόκτησης Επαγγελματικής 
Εμπειρίας/Προεργασίας στα προγράμματα της Δ.ΥΠ.Α. το διάστημα αναφοράς, είναι 149.99211. 
Ο αριθμός των επιχειρήσεων που συμμετείχαν (ανεξαρτήτως του αριθμού προγραμμάτων στα 
οποία έχουν συμμετάσχει) ανέρχεται στις 76.425, ο δε αριθμός υποκαταστημάτων τους που 
συμμετείχαν ανέρχεται σε 79.948.  

Το μεγαλύτερο ποσοστό των επιχειρήσεων, 61% (46.494) συμμετείχαν με έναν (1) ωφελούμενο. 
Ο μέσος αριθμός ωφελούμενων ανά επιχείρηση είναι 1,96. Ο μέγιστος αριθμός είναι 207 
ωφελούμενοι. 

Πίνακας 11. Κατανομή Επιχειρήσεων βάσει του αριθμού Ωφελούμενων 

Αριθμός ωφελούμενων Αριθμός Επιχειρήσεων Ποσοστό 
1 46.494 61% 
2 έως 9 28.838 38% 
10 έως 19 917 1% 
20 έως 49 173 0% 
50 και άνω 3 0% 
Σύνολο 76.425 100% 

 

Το 89% (68.339) των επιχειρήσεων συμμετείχε με 1 έως 3 ωφελούμενους. 

Ακολουθούν οι πίνακες και τα διαγράμματα με τα βασικά χαρακτηριστικά των υποκαταστημάτων 
των επιχειρήσεων12. 

 

Γ.1. Γεωγραφική κατανομή επιχειρήσεων (ανά Διοικητική Περιφέρεια) 
 

Η κατανομή των επιχειρήσεων ανά Διοικητική Περιφέρεια της χώρας, εύλογα επηρεάζεται από 
την συγκέντρωση του πληθυσμού σε αυτές αλλά και την στόχευση ορισμένων προγραμμάτων σε 
συγκεκριμένες Περιφέρειες. 

Υψηλότερη συγκέντρωση εμφανίζεται στις Περιφέρειες Κεντρικής Μακεδονίας και Αττικής με 
ποσοστά 23% και 20% αντίστοιχα, και ακολουθούν οι Περιφέρειες Δυτικής Ελλάδας και 

                                                           

11 Εξαιρουμένων δηλαδή των ωφελούμενων των Ειδικών Προγραμμάτων Απασχόλησης, καθώς αφορούν κυρίως τον 
Δημόσιο Τομέα και επιχειρήσεις  των ΟΤΑ, και των ωφελούμενων των Προγραμμάτων Επιχειρηματικότητας. 
12 Για την παρουσίαση των χαρακτηριστικών, έχουν αξιοποιηθεί τα στοιχεία των 79.948 υποκαταστημάτων, στο 
βαθμό που βρίσκονται καταχωρημένα στο Μητρώο της ΔΥΠΑ. Ο όρος «επιχείρηση» αναφέρεται εφεξής στο 
εκάστοτε ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ που συμμετείχε σε Πρόγραμμα Απασχόλησης Νέων Θέσεων Εργασίας και Απόκτησης 
Εργασιακής -Επαγγελματικής Εμπειρίας / Προεργασίας. 
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Θεσσαλίας με 10%. Οι επιχειρήσεις στις λοιπές Περιφέρειες συμμετέχουν σε μονοψήφια 
ποσοστά, χαμηλότερα του 8%. 

Το 57% (45.249) των επιχειρήσεων δραστηριοποιούνται εκτός των Περιφερειών Αττικής και 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

Πίνακας 12. Επιχειρήσεις ανά Διοικητική Περιφέρεια 

Περιφέρεια Επιχειρήσεις Ποσοστό Αθροιστικό 
Ποσοστό 

Κεντρικής Μακεδονίας 17.746 23% 
43% 

Αττικής 15.336 20% 
Δυτικής Ελλάδας 8.069 10% 

57% 

Θεσσαλίας 7.810 10% 
Δυτικής Μακεδονίας 5.384 7% 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 5.219 7% 
Ηπείρου 4.432 6% 
Πελοποννήσου 4.353 6% 
Κρήτης 3.109 4% 
Στερεάς Ελλάδας 3.115 4% 
Βορείου Αιγαίου 1.742 2% 
Νοτίου Αιγαίου 1.301 2% 
Ιονίων Νήσων 715 1% 
Γενικό Άθροισμα 78.331 100%   
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Εικόνα 10. Επιχειρήσεις ανά Διοικητική Περιφέρεια 
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Γ.2. Μέγεθος επιχείρησης (σε σχέση με τον αριθμό απασχολούμενων) 
 

Η συντριπτική πλειοψηφία (94%) των επιχειρήσεων που συμμετείχαν στα προγράμματα είναι 
Πολύ Μικρές (1 έως 9 απασχολούμενοι). Σε πολύ μικρότερο ποσοστό, 5%, συμμετείχαν οι Μικρές 
(10 έως 49 απασχολούμενοι) επιχειρήσεις. Οι Μεγάλες (250 έως 499 απασχολούμενοι), οι 
Μεσαίες (50 έως 249 απασχολούμενοι) και οι Πολύ Μεγάλες (500+ απασχολούμενοι) 
επιχειρήσεις συμμετείχαν σε πολύ χαμηλό ποσοστό. 

Πίνακας 13. Επιχειρήσεις ανά Μέγεθος 

Μέγεθος Επιχείρησης Επιχειρήσεις Ποσοστό 
Πολύ μικρή (1-9 εργαζόμενοι) 74.783 94% 
Μικρή (10-49 εργαζόμενοι) 3.726 5% 
Μεσαία (50-249 εργαζόμενοι) 388 0% 
Μεγάλη (250-499 εργαζόμενοι) 538 1% 
Πολύ μεγάλη (500+ εργαζόμενοι) 29 0% 
Σύνολο 79.464 100% 

 

Εικόνα 11. Επιχειρήσεις ανά Μέγεθος 
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Γ.3. Επιχειρήσεις ανά Κλάδο Οικονομικής Δραστηριότητας  
 

Βάσει της δραστηριότητας που ασκούν οι επιχειρήσεις13, στην κατανομή ανά Κλάδο προηγείται 
το Χονδρικό και Λιανικό Εμπόριο, Επισκευή Μηχανοκίνητων Οχημάτων και Μοτοσυκλετών με 
ποσοστό 35%. Ακολουθούν οι Επαγγελματικές, Επιστημονικές και Τεχνικές Δραστηριότητες με 
14% και οι Δραστηριότητες Υπηρεσιών Παροχής Καταλύματος και Υπηρεσιών Εστίασης με 10%. 
Με μονοψήφια πλέον ποσοστά, ακολουθούν  η Μεταποίηση με 9%, και οι Δραστηριότητες 
Σχετικές με την Υγεία και την Κοινωνική Μέριμνα με 7% και οι Άλλες δραστηριότητες παροχής 
Υπηρεσιών με 6%. Ακολουθούν οι λοιποί Κλάδοι με ποσοστά χαμηλότερα του 5%.  

Πίνακας 14. Επιχειρήσεις ανά Κλάδο Οικονομικής Δραστηριότητας 

Κλάδος Δραστηριότητας Επιχειρήσεις Ποσοστό 
ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΚΑΙ ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ· ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΜΗΧΑΝΟΚΙΝΗΤΩΝ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΜΟΤΟΣΙΚΛΕΤΩΝ 27.834 35% 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ, ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 10.966 14% 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΚΑΤΑΛΥΜΑΤΟΣ ΚΑΙ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 7.881 10% 

ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ 6.846 9% 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΜΕ ΤΗΝ ΑΝΘΡΩΠΙΝΗ ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΤΗΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 5.706 7% 

ΑΛΛΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 5.041 6% 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ 3.253 4% 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 2.638 3% 
ΤΕΧΝΕΣ, ΔΙΑΣΚΕΔΑΣΗ ΚΑΙ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑ 1.825 2% 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 1.810 2% 
ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΗ 1.648 2% 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 1.554 2% 
ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 948 1% 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 629 1% 
ΓΕΩΡΓΙΑ, ΔΑΣΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΛΙΕΙΑ 366 0% 
ΠΑΡΟΧΗ ΝΕΡΟΥ· ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΛΥΜΑΤΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ 
ΚΑΙ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ 276 0% 

ΠΑΡΟΧΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΡΕΥΜΑΤΟΣ, ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΕΡΙΟΥ, ΑΤΜΟΥ ΚΑΙ 
ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ 273 0% 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΑΜΥΝΑ· ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗ 97 0% 

ΟΡΥΧΕΙΑ ΚΑΙ ΛΑΤΟΜΕΙΑ 30 0% 
ΕΛΛΕΙΨΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ 21 0% 
Γενικό Άθροισμα 79.642 100% 

 

 

 

                                                           

13 Βάσει του δηλωθέντος στην Δ.ΥΠ.Α. ως κύριου Κλάδου 


